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Allianz SmartPension

Be smart with your future retirement.

Allianz (i)



Allianz SmartPension

Program Kesejahteraan Karyawan yang

menciptakan kenyamanan dan ketentraman

bagi karyawan dan perusahaan.

Salah satu bentuk kepedulian perusahaan adalah
dengan memberikan program dana pensiun.

Allianz Life Indonesia
menyediakan Program Dana
PensiunLembagaKeuangan
(DPLK) bagi perusahaanyang
berminat untukmemberikan
program ini bagi karyawannya
dengan disesuaikan dengan
kebutuhan perusahaan.

DPLKAllianz Indonesia akan
bekerja samadengan perusahaan
Anda untuk merancang suatu
program pensiun yang paling
sesuai bagi karyawan dan
perusahaan.

Dengan dukungan pengalaman
dankeahlian Allianz dalam
bidang pengelolaan keuangan,
kami senantiasa akan
memberikan pelayanan yang
terbaikkepada Anda.

Program Dana Pensiun Lembaga
Keuangan (DPLK) adalah suatu
program dana pensiuniuran
pasti berdasarkan Undang-
undang Republik Indonesia
No.11/1992.

Dana Pensiun Lembaga Keuangan
(DPLK) Allianz dirancang untuk
memenuhi kebutuhan akan suatu
program kesejahteraan di hari tua,
sehingga kehidupan dimasa pensiun
tetap dapat terjamin.

Program Dana Pensiun Lembaga
Keuangan (DPLK) memberikan manfaat
pensiun berupa:

O ManfaatPensiun Normal

O ManfaatPensiun Dipercepat
O ManfaatPensiunDitunda

O ManfaatPensiun Cacat

0 ManfaatPensiun Meninggal

Program DPLK Allianz Indonesia
memberikan pilihan investasiyang
beragam, darijenisinvestasiyang
berisiko rendah dengan hasil investasi
moderate hingga investasi berisiko
tinggi dengan hasilyang tinggi.

Besarnya Manfaat Pensiun yang akan
diterima sangat bergantung kepada
besarnya iuran dan hasil investasi.
Pengelolaan asset DPLK secara hukum
dipisahkan dari asset pendiri Allianz Life
Indonesia, hal ini menjamin keamanan
asset peserta DPLK Allianz Indonesia.

Keuntungan bagi Karyawan :

O Keuntungan pajak Pph21, pengelolaan
dana secara profesional, transparan

O Memiliki rekening pribadi DPLK

O Pilihaninvestasiyang beragam,
fleksibel

QO Jaminan Finansial, ketentraman dan
rasa aman di hari tua, laporan rekening
pribadi dan Buletin Investasi

Keuntungan bagi Perusahaan:

O KeuntunganpajakPph25

O Meringankan beban administratif
perusahaan, pengelolaan dana secara
professional, transparan, fleksibel.

Nikmati indahnya kenyamanan dan

ketentraman masa depan dengan

Allianz SmartPension, trust us in

moments of truth.




